BEWERBUNGSPROZESSE i

Es freut uns, Sie |
kennenzulernen!

Bewerbungsgesprache
iiben

34.3 Portfoliobogen

Name, Datum:

Aufgabe: Die unten genannte Person bewirbt sich in deinem Unternehmen/deiner Institution. Bitte bereite dich
anhand der dir Gibergebenen Bewerbungsunterlagen auf ein Bewerbungsgesprach vor und iberlege, welche Fragen du in
deiner Rolle als Personalentscheider/in stellen willst.

Bewerber/in:
Unternehmen:

Bewerbung fir:

Deine Notizen zur Vorbereitung des Bewerbungsgesprichs

« BegriiBung

« Kurze Vorstellung deines Unternehmens/deiner Institution durch dich

- Fragen an die Bewerberin/den Bewerber

- Zum Lebenslauf/zu den Bewerbungsunterlagen:

- Zur Motivation, sich zu bewerben:

- Zu den Kompetenzen der Bewerberin/des Bewerbers (Fach-, Methoden-, Sozial- und Selbstkompeten-
zen, die mit Beispielen belegt werden sollten):

- Zu den Erwartungen der Bewerberin/des Bewerbers an das Praktikum/die ausgeschriebene Stelle:

« Gelegenheit flir Fragen der Bewerberin/des Bewerbers

« Verabschiedung

© Bundesagentur fiir Arbeit /| sdw gGmbH



	Name, Datum: 
	34: 
	3 Textfeld 1: 
	3 Textfeld 2: 
	3 Textfeld 3: 
	3 Textfeld 4: 
	3 Textfeld 5: 
	3 Textfeld 6: 
	3 Textfeld 7: 
	3 Textfeld 8: 
	3 Textfeld 9: 
	3 Textfeld 10: 
	3 Textfeld 11: 



